
 長野原町文化祭協賛「商工物産展示即売会」に出店しませんか 

 
 

   商工会商業部では、１１月３日に開催される長野原町文化祭に協賛し、『商工物産展示即売会』を

実施しております。本年も下記要領で実施いたしますので、是非お申込みください。 

○ 日  時 平成２９年１１月３日（金・祝日） ９：００～１６：００  

商品の搬入等の準備は前日になります。 

○ 場  所 長野原町総合グランド 屋内運動場及び若人の館駐車場                

○ 出店負担金 ３，０００円  

○ 申込・お問合せ 商工会（電話８２－２２０８）まで 

※ お申込み多数の場合、出店スペースの関係で調整させていただく場合があります。 

出店事業所（昨年度） 

【事業所】 スーパー大津・スポーツハウス市川・かくだい小林商店・浅間酒造 

カミックスつちや・八ツ場ふるさと館・吾妻小売酒販組合 

【団 体】 長野原町各職組合・商工会青年部・商工会女性部   

 

             

 

 

商工会には、経営者にとって有益な 

情報が盛りだくさんなんですよ！ 

 

・経営相談 ・制度融資相談 ・税務・経理相談 ・労務相談 

・商工貯蓄共済、退職金共済、小規模企業共済 他 

経営者のみなさまのお悩みはさまざま。 

相談してみたい、詳しく説明が聞きたい、という方は、 

遠慮なくお電話ください。 担当 小林・湯本 

 

 

 

 
                    

 

 

・金 融  仕入資金や諸経費の支払、店舗の修理、 

で資金不足の時はないですか？ 

そんな時、日本政策金融公庫の融資制度を使ってみませんか？ 

 

・経 営  仕入、生産、販売等の相談や専門家による 

経営診断など！ 

・様々な課題に対し専門家を無料で派遣いたします。 

・経営に関するトラブル等専門弁護士がご相談に乗ります。 

 

・労 務  わずらわしい労働保険の事務処理を代行します。 
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商工会を活用してください！！ 
 

商工会が行っている事業、相談は 

・原則として無料 

・小規模事業者であれば会員・非会員の区別なく指導 

・知りえた秘密の厳守 

以上３つの原則のもとで実施しています。 

 

 

① ～平成２９年度群馬承継サポート事業～ 

家族と従業員を守る事業承継入門 

セミナー開催のご案内 

１０年後、あなたの会社は幸せですか？ 

専門講師が豊富な事例を紹介し、いま始める事業

承継のポイントを解説いたします！！ 

（個別相談会も開催いたします。） 

平成２９年度９月～１０月の期間で群馬県内８

会場で開催いたします。 

なんと！その１会場が長野原町で開催されます。 

★長野原会場★ 

日時 平成 29年 10月 6日（金）14：00～2ｈ 

会場 長野原町商工会館 

※ 詳細は同封のチラシをご覧ください。 

 

②  ～平成２９年度女性部事業～ 

経営革新・事業承継セミナー開催予定 

現在経営を巡る環境の変化は非常に厳しく、中小

企業が利益を出し続ける企業になるためには、新

たな挑戦・新たな事業展開を行って常に革新を続

けていかなければなりません。 

新事業の展開を行う為のノウハウなどを学び経

営革新とは何か、事業承継のポイント等なぜ必要

かを基礎から講演します。（開催日未定） 

※史上最高の講師をお呼びいたします！！ 

 （先生に出会えた事だけでも意味があります） 

※後日チラシにてお知らせいたします。 

セミナー開催のご案内 

http://www.wind.ne.jp/naganohara/


～ 中小企業等経営強化法 ～ 

☆ 経営力向上計画を策定しましょう！！ ☆ 
 

【経営力向上計画の概要】 

「経営力向上計画」は、人材育成、コスト管理等のマネジメントの向上や設備投資など、自社の経営力 

を向上するために実施する計画で、認定された事業者は、税制や金融の支援等を受けることが出来ます。 

また、計画申請においては、経営革新等支援機関のサポートを受ける事が可能です。 

 

※ スキーム図 ※ 

 
 

    

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【制度利用のポイント】 

 ・ポイント１  申請書様式は２枚 

        ①企業の概要、②現状認識、③経営力向上の目標及び経営力向上による経営の向上の程度を示す

指標、④経営力向上の内容など簡単な計画等を策定する事により、認定を受けることが出来ます。 

・ポイント２  経営策定をサポート 

認定経営革新等支援機関（商工会議所・商工会・中央会や士業、地域金融機関等）に計画策定の

支援を受けることが出来ます。また、ローカルベンチマークなどの経営診断ツールにより、計画

策定が出来るようにしています。 

・ポイント３  計画実行のための支援措置（税制措置、金融支援）をご用意 

☆税制措置・・・認定計画に基づき取得した一定の設備について、固定資産税や法人税等の特例

措置を受けることができます。 

☆金融支援・・・政策金融機関の低利融資、民間金融機関の融資に対する信用保証、債務保証等

の資金調達に関する支援を受けることができます。 

☆認定事業者に対する補助金における優先採択 

９月２９日（金）は下記会費等が引落しになります 

商工会費・中央商工カード会費・法人会青年部費   預金口座の残高確認をお願いいたします。 

群馬県最低賃金が 

改定されました。 

 

群馬県最低賃金は 時間額 ７５９円（平成２８年１０月６日より改定） 

【資料先：中小企業庁～経営力向上計画策定の手引き～】 


